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Canova Giovane

Serata Canova Giovane Club - Luigi Gubitosi - giovedi § maggio, ore 20.00

Cari Amici,

tranquilli, non spingete. D'accordo che incontrare Luigi Gubitosi, amministratore
delegato di Wind Telecomunicazioni s.p.a., € un evento super del Canova Giovane Club. Ma
al Circolo Canottieri Lazio, c'eé posto per tuttil L'appuntamento di questo stra-cenacolo &
fissato per giovedi 6 maggio. Il nostro ospite, dopo vent'anni nel Gruppo Fiat (ricoprendo
incarichi come Chief Financial Officer, VP e Responsabile Tesoreria di Gruppo, Presidente del
Consiglio di Amministrazione di Fiat Partecipazioni e membro del Consiglio di Amministrazione
di Fiat Auto, Ferrari, CNH, Iveco, Itedi, Comau e Magneti Marelli), dal 2005 € al vertice di un
grande gruppo di telecomunicazioni di rilevanza europea qual € Wind Telecomunicazioni
S.p.A..
Come ha costruito la sua scalata manageriale?2 Come € riuscito a imporre le sue strategie? E
come persegue gli attuali obiettivi di Wind? Queste e altre intriganti domande potremo porre
nellincontro che ci ha riservato il nostro speaker d'eccezione.
Appuntamento dunque per una grande serata Canova Giovane Club con Luigi Gubitosi,
giovedi 6 maggio, Circolo Canottieri Lazio, lungotevere Flaminio 25, con cocktail alle 20.00 e
Speech alle 21.00. Chiusura con il dolce alle 22.30.

Un sentito grazie va a Gian Marco di Marzo, che personalmente si € molto speso per
organizzare questa bella serata.

Per le vostre prenotazioni e per quelle dei vostri amici, scrivete a Lorena Faonio e Floriana
Filippini, eventi@canovagiovane.org, enfro le 17.00 di mercoledi 5 maggio. Il costo della
serata e di 15 euro.

Riccardo
Torna dll'indice

“Essere Manager V” - venerdi 14 maggio, ore 18.45

Venerdi 23 aprile siamo finalmente giunti allargomento Il di Essere Manager: abbiamo
individuato la strategia, messo su il prodotto e ora come organizzicmo il tutto? Ci ha spiegato
come il Prof. Luca Giustinano della Luiss Business School che ha approfondito i temi principali
di come un'impresa debba conformarmi ed adeguarsi quando compie determinati passi in
termini di offerta al pubblico. E' stato molto interessante vedere come, al variare della
fipologia di azienda, cambi completamente [|'assetto organizzativo e quanto
l'internazionalizzazione conftribuisca a questo processo.
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Successivamente abbiamo affrontato, con il Dott. Giorgio Massotti quale Senior Consultant di
Bain & Company lItaly, il focus dal titolo "Post-Merger Integratfion” che delinea un frait d'union
fra le tematiche organizzative descritte nella precedente sessione, e gli scorsi seminari in cui
sono state illustrate le transazioni di acquisizione o fusione tra due societd (M&A). Infatti,
quando si conclude una transazione di acquisizione o fusione, si apre una fase importante e
delicata per il successo dell'operazione, anche se spesso non dotata della stessa visibilitd
mediatica: l'integrazione gestionale e organizzativa tra le due realtd. La pratica mostra che
molte acquisizioni/fusioni non restituiscono i risultati attesi dagli azionisti in termini di creazione
di valore. In molti casi cid € dovuto soprattutto a una gestione non efficace della fase di
integrazione, che pud portare ad esempio alla distrazione del management dal "core
business" dellazienda, alla perdita di efficacia con conseguente deterioramento della
performance operativa o alla perdita di persone e competenze chiave. Il successo di una
acquisizione o fusione & pertanto fondato, oltre che su un solido razionale industriale di
partenza, su una corretta gestione della fase di “post-merger integration”. Porsi domande
strategiche e definire la macro-organizzazione sono le chiavi per poter poi gestire |l
cambiamento.

A cura di Filippo Ghirelli

La nostra prossima tappa riguarderd il Marketing Management e si terrd al Circolo Magistrati
della Corte dei Conti, via del Foro ltalico 430, Roma. Le aziende devono porsi il problema di
come comunicare con i propri clienti in modo sempre piu efficace e stimolando di questi
ultimi le emozioni nascoste. La gestione dei processi di marketing riguarda trasversalmente
tutte le aziende ed ognuna deve confrontarsi con nuovi costi che al tempo stesso generano,
se ben gestiti, enormi ritorni.

Di seguito il programma del prossimo seminario:

* ore 18.45 Accoglienza ed aperitivo

* ore 19.00-20.00 Marketing — Gestire le emozioni

e ore 20.00-21.00 Focus: "Corporate Identity — Chi lavora sulla percezione di noi"
Il costo della serata € di 5 euro.

Per le prenotazioni, obbligatorie e vincolanti, potete contatftare Filippo Ghirelli all’indirizzo
seminari@canovagiovane.org entro giovedi 13 maggio.

Torna allindice
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Tempo Libero

Ciub Relazioni Esterne (CRE)

"La comunicazione quale strumento strategico di gestione aziendale™
lunedi 3 maggio, ore 20.00

Il prossimo incontro del Club Relazioni Esterne (CRE) si terrd lunedi 3 maggio all’Aleph Hotel, via
di San Basilio, 15 Roma (zona Barberini) Il tema dell'incontro sard

"La comunicazione quale strumento strategico di gestione aziendale"

Saranno presenti all’incontro: Angelo Baiocchi (Presidente di Vivaki), Marco Ferrari (Presidente
di Imagine Communication), Roberto Pesce (Coaching finanziario), Stefania Salustri (Head of
Communications and Media Relations Aspen Institute Italia). Moderatrice: Maria Pia Caruso,
Presidente CRE.

Il costo della serata € di 16 Euro (convegno, drink e accesso al buffet).

Per confermare la vostra presenza si prega di inviare una mail a: segreteria@clubrelest.it
Tel. +39 06 68802874; Fax +39 06 45449621, citando Canova Giovane Club.

Business Club Italia
“Building-up ! Dibattito sullo sviluppo delle infrastrutture tra
mercato ed iniziativa pubblica”
Londra, mercoledi 5§ maggio, ore 8.15

II Consiglio Direftivo del Business Club Italia ci invita all'incontro dibattito con il Dott. Mario
Ciaccia (CEO di BIIS) ed il Prof. Tommaso Albanese (Investment Banker, Docente della New
York Stern University e della Cass University a Londra). Il dibattito si terrd presso il Pewterers Hall,
Oat Lane, London EC2 Tel: +44 20 7397 8190 (Meftro: St Paul's), inizierad alle ore 8.15 e si
concluderd entro le ore 10.00. Durante I'incontro sard servito il breakfast.

Il costo & di GBP 15 periSoci e GBP 25 per gli Ospiti.

Adesioni a: info@businessclubitalia.org
Tel. +44 20 7937 5360; Fax +44 20 7937 8179, citando Canova Giovane Club.

Torna allindice
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Opportunita

MAE - Fondazione CRUI
612 tirocini a Roma e nelle sedi di tutto il mondo

I Bando MAE — Fondazione CRUI per il 2010 offre la possibilitd a 612 universitari di svolgere un
periodo di firocinio presso le sedi MAE di tutto il mondo, con I'obiettivo di fare acquisire ai
tirocinanti una conoscenza diretta con il mondo del lavoro ed in particolare delle attivita del
Ministero degli Esteri e delle dinamiche della diplomazia infernazionale

Requisiti: laurea di primo livello o specidlistica o di vecchio ordinamento presso una delle 68
Universitd che aderiscono al programma

Scadenza: 5 maggio

Durata: 3 mesi, prorogabili fino a 4, con avvio previsto per il 13 settembre 2010

Maggior informazioni: http://tirocini.theprimate.it/node/134

Avutorita garante della concorrenza e del mercato

L' Autoritd garante della concorrenza e del mercato ha bandito un concorso per trenta posti
di praticante (20 con formazione giuridica, 10 con formazione economica o statistical).

Requisiti: laurea, di vecchio ordinamento, triennale o specialistica con votazione non inferiore
a 110/110; non aver compiuto I'etd di 28 anni alla data del 17 maggio 2010; aver maturato
esperienze di studio e professionali attinenti all’area per la quale si concorre e correlate agl
interessi ed alle competenze istituzionali dell’ Autoritd; non aver frequentato periodi di
praticantato retribuiti presso I' Autoritd.

Scadenza: 17 maggio 2010

Maggiori informazioni: www.agcm.it



http://www.agcm.it/
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Edison

Stage reftribuito in Business Unit Marketing e Commerciale
Edison offre uno stage retribuito nell'lambito della Business Unit Marketing e Commerciale

del Gruppo, e in particolare per la Funzione Vendite Clienti Top.

Requisiti: Laurea in economia o ingegneria gestionale: conoscenza fluente della lingua
inglese; oftima conoscenza di Microsoft Office

Durata: 6 mesi (prorogabili)
Sede dilavoro: Milano

Maggiori informazioni e invio candidature:
www.edison.it/edison/site/it/careers/jobs/index.ntmledir=nbd

Financial Accountant
Edison cerca un Financial Accountant per le Branch estere allinterno della Direzione
Amministrazione e nell'ambito della Funzione Amministrazione Asset.

Requisiti: laurea in economia aziendale; conoscenza fluente della lingua inglese e
preferibilmente della lingua francese; 3 anni di esperienza presso aziende strutturate in
ambito internazionale (costituiscono titolo preferenziale la provenienza dal Settore Oil &
Gas, la conoscenza dei principi contabili infernazionali e un' ottima base di ragioneria e
contabilitd); ottima conoscenza dei principali software applicativi informatici di Office, di
SAP nei moduli accounting, e di Hyperion

Sede di lavoro: Milano

Maggiori informazioni: www.edison.it/edison/site/it/careers/jobs/index.ntml2dir=afc

Junior Controller
La posizione si colloca nell'ambito della Direzione Pianificazione e Controllo Corporate.

Requisiti: laurea in economia; 2 anni d'esperienza (costituisce titolo preferenziale 'avere
lavorato presso societd di revisione contabile); approfondita conoscenza di Office
Automation SAP; buona conoscenza della lingua inglese

Sede di lavoro: Milano
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» Oiriginator & Asset Management Trader

Business Unit Energy Management (in particolare, Energy Trading), la posizione risponde
al Responsabile della Funzione Power Origination Europa Continentale.

Requisiti: laurea in economia (preferibilmente, con specializzazione in finanza) o ingegneria;
gradito MBA; 1-5 anni di esperienza nel front office di societd che operano direttamente su

mercati finanziari o commodities (costituisce titolo preferenziale una buona conoscenza

delle dinamiche dei mercati elettrici europei e italiano); conoscenza fluente dell'inglese e
possibiimente del tedesco.

Sede di lavoro: Milano

Maggiori informazioni: www.edison.it/edison/site/it/careers/jobs/index.htmledir=emr

I

ENEL - Progetto Quality Promoter

Enel ricerca giovani laureati da inserire nella Divisione Mercato, nelle diverse strutture di
Customer Service, e in varie attivita volte a favorire I''nnovazione e la Qualitd.

Requisiti: laurea preferibilmente Ingegneria, Scienze Statistiche, Matematica, Economia e
Commercio; possibilmente, buona conoscenza di una o piU lingue straniere rappresenta un
requisito distintivo

Sede: Roma

Maggiori informazioni:
https://web8.cvwebasp.com/enel/formweb/DetailJP.asp?GUID={0B856253-CFA1-441E-B140-E1A409407D87}&LanguagelD=0&IdCanale=

Torna allindice



https://web8.cvwebasp.com/enel/formweb/DetailJP.asp?GUID=%7B0B856253-CFA1-441E-B140-E1A409607D87%7D&LanguageID=0&IdCanale=
https://web8.cvwebasp.com/enel/formweb/DetailJP.asp?GUID
http://www.edison.it/edison/site/it/careers/jobs/index.html?dir=emr

Vodafone

» Stage Brand & Advertising
Vodafone offre stage all'interno della Direzione Commercial Operations nell’area Brand &

Advertising e nell’area marketing.

Requisiti: eccellente percorso di studi (laureato/a o laureando/a) (per I'area marketing, in
economia, discipline statistiche o ingegneria gestionale); oftima conoscenza della lingua
inglese; attitudini Web 2.0

Sede di lavoro: Milano

Maggiori informazioni:

Area Brand & Advertising:
www.neolaureati.lavoraconnoi.vodafone.it/fe/tpl vodafoneitaly02.asp?

Area Marketing:

www.neolaureati.lavoraconnoi.vodafone.it/fe/tpl vodafoneitaly02.asp?

+ Vodafone graduate program
Requisiti: laurea, anche incorso di acquisizione

Maggiori informazioni:

www.neolaureati.lavoraconnoi.vodafone.it/fe/tpl vodafoneitaly02.asp?
jobi 2372

Torna allindice

Borsa di studio Fulbright-Finmeccanica

La Borsa di studio Fulbright-Finmeccanica consente a laureati e/o laureandi (vecchio
ordinamento o laurea magistrale) di ottenere un finanziamento di 40.000 $ allanno per un
programma di master di due anni in discipline scientifiche e tecnologiche presso Universita
americane.

Scadenza: il 3 maggio 2010

Maggiori informazioni: ww?2.fulbright.it/it/fulbright-finmeccanica.html
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Wind

+ Campagna neolaureati 2010

Wind ha avviato una nuova campagna di assunzioni dedicata a giovani neolaureati, per
I'inserimento nelle principali aree aziendali: Marketing e Commerciale, Gestione Refi e
Telecomunicazioni, Sistemi Informativi, Amministrazione, Finanza e Controllo, Legale e Affari
Regolamentari.

Sedi: Roma e Milano

Requisiti: laurea in Ingegneria, Economia e Giurisprudenza con votazione finale superiore a
100/110; etd massima di 29 anni; oftima conoscenza della lingua inglese, approfondita
preferibilmente all'estero

Maggiori informazioni:

Stage affari legali

Wind offre opportunita di stage per giovani laureati presso I'area Legal Corporate Affairs. La
figura La figura sara di supporto nell'espletamento degli adempimenti legali/formalita
connessi alle riunioni degli organi sociali (inclusa la redazione dei verbali di CDA,
Assemblee); evasione delle richieste di documentazione/informazioni societarie che
pervengono quotidianamente dalle varie Unitd aziendali.

La conoscenza della lingua inglese rappresenta un titolo preferenziale.

Durata: 3 mesi, rinnovabile
Sede: Roma
Rimborso spese: si

Requisiti: Laurea in Giurisprudenza; conoscenza approfondita del diritto commerciale in
generale, ivi incluse norme base del codice civile sulle societa (diritto societario), con
esperienza pratica in tale area del diritto

Maggiori informazioni:
https://web7.cvwebasp.com/wind/formweb/DetailJP.asp2GUID={C70EFD28-B722-4B5C-B8D7-0DYDFFBEFC7B}&LanguagelD=0

Torna allindice

eI e



https://web7.cvwebasp.com/wind/formweb/DetailJP.asp?GUID=%7BBB27918E-9188-486F-97C6-73B242601154%7D&LanguageID=0
https://web7.cvwebasp.com/wind/formweb/DetailJP.asp?GUID=%7BC70EFD28-B722-4B5C-B8D7-0D9DFFBEFC7B%7D&LanguageID=0
https://web7.cvwebasp.com/wind/formweb/DetailJP.asp?GUID

Canovalandia Onlus

Canovalandia Onlus: Progetto “Fidelizzazione del 5 per mille degli amici del Canova "Quello
che segue & un volgare spot pubblicitario per una nobile causa.

Vogliamo ricordarvi che non costa nulla far del bene alle opere di Solidarieta del vostro Club.
Vi chiediamo di firmare nel 1° spazio dell’apposita scheda - 5 per mille - del Modello unico,
indicando il codice fiscale della TUA, perché I'avrai sostenuta; Canovalandia Onlus
07306251005 e di comunicarcelo per pubblicarlo e suscitare emulazione.

Per chi volesse effettuare versamenti per la Solidarietd, ricordiamo che gli assegni devono
essere intestati a: CANOVALANDIA ONLUS ed i bonifici bancari effettuati presso:

BNL Roma - Agenzia n. 39 - Roma

Via dei Gracchin. 122

a favore di: CANOVALANDIA ONLUS

C/C 13375 ABI: 1005 - CAB: 3339 - IBAN: IT 13 B 01005 03339 000000013375

Torna allindice

Villaggio Don Bosco di Tivoli - lunedi 3 maggio, ore 20.00

Il vilaggio Don Bosco di Tivoli, casa per circa 40 ragazzi tra gli 8 e i 20 anni che per vari motivi
sono stati abbandonati dalle loro famiglie, ci invita tutti il 3 maggio alle ore 20.00 alla
presentazione del fim “Angelus Hiroshimae” (musiche del premio Oscar E. Morricone e
sceneggiatura del premio Oscar G. Quaranta).

La partecipazione & gratutita e per confermarla si prega di telefonare alla Sig.ra Clelia al
333.62.500.81.




Comunicazioni e Contatti

Prossimi numeri

Cari Lettori,

le prossime edizioni sono previste intorno al 15 maggio (CGNews 9/2010) e il 29
maggio (CGNews 10/2010). Al fine di facilitare la pubblicazione degli eventi, vi invitiamo
quindi a tfrasmetterci le vostre proposte a entro e non olire:

* i1 15 maggio, per il CGNews 92/2010
* 129 maggio, per il CGNews 10/2010

Torna allindice

La Redazione del CGNews

Viricordiamo che qualora desideriate comunicare agli altri amici del Canova Giovane eventi,
informazioni e job opportunities di cui siafe a conoscenza, dovete solo inviare una mail a
news@canovagiovane.org e sard nostra cura inserire le vostre segnalazioni sul numero
successivo del CGNews.

Per la Redazione: Cristiano Bellavitis
Benedetto Brancoli Busdraghi
Giuliana Cuscind
Filippo Pompili

Per la Grafica: Lorenzo Caffo
Torna dll'indice
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